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EMC Test NRW GmbH – Ihr Lösungsanbieter in Sachen EMV 

Seit 1995 unterstützen wir als leistungsfähiges, unabhängiges und akkreditiertes Kompetenzzentrum für 

elektromagnetische Verträglichkeit (EMV) Kunden im In- und Ausland.  

Unsere Dienstleistungs-Schwerpunkte liegen in den Bereichen 

• Automotive, Elektromobilität und autonomes Fahren (Fahrzeuge und Komponenten)  

• Industrie (industrielle Automatisierung, Messen, Regeln, Steuern) 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Akquise-Team einen 

Akquisemitarbeiter (m/w/d) 

Ihre Aufgaben sind: 

 

• Fachliche, technische und vertriebliche Betreuung und Beratung von Kunden und Interessenten 

• Ausarbeitung und Kalkulation von Angeboten 

• Enge Zusammenarbeit mit den internen technischen Teams 

• Qualitative und quantitative Marktbeobachtung sowie eine damit verbundene Neukunden-Akquisition 

• Sicherstellung einer kundenorientierten After-Sales Betreuung unserer Kunden 

• Repräsentation des Unternehmens durch Vorträge auf Kongressen, Messen und in Seminaren 

 

Sie bringen mit: 

 

• Abgeschlossenes Studium als Ingenieur Elektrotechnik, ein vergleichbares Studium oder 

Techniker/Meister mit entsprechender Berufserfahrung 

• Beherrschung von Verhandlungstechniken und Präsentationstechniken, sowie Erfahrungen auf dem 

Gebiet eines kundenorientierten Networking sowohl auf persönlicher Ebene als auch auf Social Media 

Plattformen  

• Gerne Berufserfahrung im Vertrieb erklärungsbedürftiger Produkte, mit Kenntnissen in EMV-

Prüfverfahren und Normen 

• Eigenverantwortliche, kommunikative Arbeitsweise, sowie ein gepflegtes und sicheres Auftreten 

• Reisebereitschaft zur Vor-Ort Betreuung der Stammkunden 

• Praxiserprobt und routiniert im Umgang mit MS-Office-Produkten 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Kenntnisse der englischen Sprache 

 

Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsplatz in einem von Respekt und Kollegialität bestimmten Team, ein 

familienfreundliches und arbeitszeitflexibles Umfeld, leistungsgerechte und faire Vergütung inkl. betrieblicher 

Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistung, Prämienvergütung, Versicherungspakete, etc…. 

Seien Sie ein Teil des rund 80-köpfigen international aufgestellten EMC Test Teams und unterstützen Sie unser 

weiteres Wachstum und unseren Erfolg in einer spannenden und innovativen Branche. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung im PDF-Format unter Angabe Ihres Einstiegstermins und Ihres 

Gehaltswunsches an Frau Ema Ziga, E-Mail: job@emc-test.de. 
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